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Ce castig daca ma inscriu in Concurs?
Si dacd dau tot ce pot? Merita, chiar daca sunt
putini castigatori? $i nici nu ne imbogatim.
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De ce sé-mi pese de Uniunea Europeana? Cum gasesti o idee de proiect?
Cu ce ne ajuta? Cine ce face? De unde incepi? Cum formezi echipa?
Pot sa influentez eu mersul unui continent? Cum faci rost de bani? Cum implementezi?
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https://unsplash.com/@rosssneddon?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/photos/sWlDOWk0Jp8?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText

Retro-planificare
Te uiti la viitor si construiesti prezentul

10-11 octombrie 12 octombrie 8 noiembrie 28 noiembrie
| | | |

Informare si
Pregatire Inscriere Creare Proiecte
Online

Trimitere Finala
Proiecte Bucuresti
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Cum un concurs fiti poate schimba viata
Si cum mi-a schimbat-o mie.
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Cand munca si seriozitatea dau roade
De la pasi foarte mici la pasi foarte mari
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CEA MAI IMPORTANTA COMPETENTAS

CARE ESTE A DOUA
A UNUI OM?

Cum iti petreci timpul.
Singura resursa finita.

Marati-va capacitatea de memorare cu

notandu
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ETAPA FINALA

CE ESTE LIDER EUROPEAN

Competitie ce dezvolta abilitatile de leadership si de vorbire in public ale

elevilor de liceu, spiritul de echipa si capacitatea de a mobiliza grupuri de

oameni pentru a lucra impreuna in beneficiul comunitatii lor. Competitia se

adreseaza tuturor elevilor de liceu din clasele IX - XII. Fiecare echipa va fi

alcatuita din patru membri si va fi coordonatéd de un profesor care preda la

liceul de provenients al echipei.

TEME ALESE PREMII

Proiectele implementate in
cadrul concursului trebuie s

se ncadreze Tn unul din / Locul 1 700 de Euro

v Locul I 500 de Euro
v Locul Il 300 de Euro

urmatoarele domenii, care
vizeaza comunitatea locala:

v Educatie

v Social

v Mediu inconjurator

v Cultural

v Antreprenoriat / Economic

Euro

v Mentiune I, II, I, IV, V - 100 de

CRITERII DE EVALUARE

Criterii de evaluare

Puncte

Tematica europeand / Raportarea la valorile europene.

Identificarea unei probleme si orientarea catre gasirea de solutii / Identificarea unei oportunitati si dezvoltarea
unui plan de afaceri.

Originalitatea proiectului.

Plan de implementare al proiectului propus (resurse umane/financiare, logistica, timeline, proiectie dezvoltare
proiect pe termen mediu-lung).

Impactul asupra comunitatii.

Calitatea prezentdrii (informatiile sunt transmise intr-un mod clar si concis) in limita de timp propusa.

Punctaj total

100

CALENDAR

Concursul Lider European se va
desfasura pe parcursul a 3 etape:

Etapa I: Inscrierea online /
Pana la data de 17 octombrie 2023.

Profesorul coordonator trebuie s
completeze Formularul de inscriere*

Etapa a ll-a: Competitia online /
Pana la data de 8 noiembrie 2023

Prezentarile trebuie sa respecte
urmatorul format: PPT, PDF sau Prezi, sa
aiba un numar de maximum 20 de pagini
si sa contina:

v Scurta descriere a echipei si a
abilitatilor membirilor;

v ldeea proiectului (problema si solutia
identificata / oportunitatea si
beneficiile estimate si impactul asupra
comunitatii);

v Descrierea modului in care va fi
implementat proiectul;

v Etapele prevézute pentru atingerea
obiectivelor;

v Resursele necesare (umane/financiare)
pentru implementarea

proiectului.

Etapa a lll-a: Finala la Bucuresti /
Pe 28 noiembrie 2023.

Pentru finala, fiecare dintre cele trei echipe trebuie sa
realizeze o prezentare Power Point, cu text si imagini de
pana la 10 pagini (slides), inclusiv prima pagina, de
prezentare a echipei/ proiectului, si

ultima, de incheiere (nu mai mult de 150 de cuvinte pe
pagina), tinand cont de urméatoarele:

v Prezentarea trebuie sa fie un rezumat al materialului
nscris in prima etapa a concursului isi va respecta aceeasi
structurd. Textele pot fi in limba roméana sau in

Engleza. Prezentarea va fi incarcatd pe un stick/memorie
USB si va fi pusa la dispozitia Organizatorilor in ziua
evenimentului.

v Timpul maxim permis pentru prezentare este de 10
minute; la sfarsitul acestui Interval de timp echipa va fi
oprita; cronometrul nu va fi intrerupt pentru niciun motiv
odatd cea fost pornit;

v Un sistem audio-video va fi disponibil pentru
prezentare: sistem de sunet cu microfon, un laptop cu
software licentiat pentru pachetul Office, un player video,
Proiector si ecran de proiectie.

*Numai elevii vor avea permisiunea sé prezinte proiectul.
Profesorilor nu le va fi permis sa prezinte.




Introducerea proiectului - incepeti cu o prezentare a proiectului intr-un mod
captivant. Spuneti ce este proiectul, cine sunt autorii si care este obiectivul
principal.

Context si justificare - explicati de ce proiectul este important si de ce este nevoie
de el. Aritati cid Intelegeti contextul in care proiectul se desfisoard si cum se leagi
de valorile europene.

Scopuri si obiective - definiti clar ce doriti si realizati cu proiectul. Acest lucru
trebuie si fie specific si masurabil.

Metodologia - descrieti cum veti atinge obiectivele. Ce metode veti folosi si de ce
sunt potrivite?

Buget si resurse - prezentati bugetul proiectului si resursele necesare. Asigurati-vi
ci este realist si bine argumentat.

Calendarul proiectului - includeti un plan de lucru cu etape si termene limiti.
Aritati ¢ aveti o abordare organizati.

Rezultate asteptate - enumerati rezultatele concrete pe care le veti obtine si modul
in care vor contribui la valorile europene.

Sustenabilitate si impact - explicati cum va continua proiectul si aibd un impact
pozitiv dupd incheierea sa si cum va fi sustenabil.

Echipa de proiect - prezentati membrii echipei si calificirile lor relevante. Aratiti
cd aveti experienta si abilititile necesare.

Structurare si formatare

Structura i formatarea propunerii sunt la fel de importante ca si continutul. Iatd
citeva sfaturi:

Titlu atractiv - alegeti un titlu care si atragi atentia si sd reflecte esenta
get g f1a $ ¢
proiectului.

Structura logicﬁ - asigurati-vd ci propunerea are o structurd logicd, cu inceput,
;
mijloc si sfarsit coerent.

Formatare curata - utilizati fonturi usor de citit si formatarea adecvati. Nu
supraaglomerati paginile cu text.

Grafice si imagini - folositi grafice, imagini si schite acolo unde este necesar
$ g ! > S t
pentru a vi sustine argumentele.

Referinte si citari - asigurati-vi ci toate informatiile si datele sunt corecte si bine
sustinute de surse credibile. Includeti o listd de referinte la sfarsitul propunerii.

Adaptarea propunerii - pentru a concura eficient si a respecta criteriile
competitiei, asigurati-vi ci propunerea voastrd se incadreazi in limitele specificate.
Aduceti in discutie valorile europene relevante si evidentiati modul in care
proiectul vostru le sustine.

Trimitere Prezentare ppt/pdf
concurs@bseurope.com




Uniunea Europeana (UE) este o uniune politica si
economica a 27 de state membre.

Are o populatie estimata de 447 milioane.

UE a dezvoltat o piata unica interna printr-un
sistem standardizat de legi care se aplica in toate
statele membre.

Politicile UE vizeaza asigurarea liberei circulatii a
persoanelor, bunurilor, serviciilor si capitalurilor in
cadrul pietei interne, adoptarea legislatiei in
domeniul justitiei si afacerilor interne si
mentinerea unor politici comune privind comertul,
agricultura, pescuitul si dezvoltarea regionala.

Pentru calatoriile in spatiul Schengen, controlul
pasapoartelor a fost eliminat. Moneda este Euro.
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IntreVecini este un ONG/Asociatie cu misiunea
de a crea comunitati sustenabile la bloc, in
orasele din Romania.

Ainceput in 2022 printr-un proiect pilot in
sectorul 6, a fost infiintata in 2023, a creat 5 noi
comunitati in Bucuresti in vara si tocmai a lansat
competitia pentru alte 6 comunitati in 6 judete din
Romania.

IntreVecini finanteaza comunitatile cu 15.000
euro (7k pentru PV, 8k pentru 10 activitati in jurul
Obiectivelor de Dezvoltare Durabild) cu bani
obtinuti din sponsorizari (BRD, Power2Me etc).

Pana in 2023 echipa isi propune sa ajunga la 46
comunitati in Romania si pana in 2030 la 1 milion
de Romani. La anul vor lansa international.

?

Proiectul vostru / voi

S,
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[ Tematica Europeana

Valori Europene

Modul de functionare intern (echipa) si accesul
la resurse.

Cum se transpun valorile europene in idee, in
solutie, in cum este construitd echipa etc.

[ Identificarea unei Probleme si Gasirea

unei Solutii

De ce a aparut UE? (Problema)
Cum a aparut si functioneaza UE (Solutia)

Ce probleme incearca sa rezolve intreVecini
Cum planifica sa le rezolve

Ce problema localé reala incercati sa rezolvati?
Solutia este credibila? Dar ‘scalabila’?

[ Orginalitatea Proiectului

Céat de ‘original’ este proiectul UE
(Abordare, Deviza, Imn, Moneda)

Chiar n-a mai facut nimeni comunitati la bloc?
Unde este originalitatea la a da bani?

Cat de originala e? Nemaivazuta in lume, sau
ne-mai-facuta local. Ideea sau Implementarea.

[ Planul de Implementare

Evolutia UE (Mecanism si Institutii)
Parcursul Romaniei in UE

Cum ajungi de la 1 comunitate la 50 si 40007?
Cum ajungi de la 2 oameni activi la 2007?

Pas cu Pas, ce planificati sa faceti?
Ce buget? Cine face ce?

[ Impactul Asupra Comunitatii

Social, Economic si Politic

Blocurile sunt obiectivul sau oamenii?

Ce obiective aveti? Cum stiti ca ati reusit?

[ Calitatea Prezentarii

+ uri i - uri
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Se intelege ce vreti sa transmiteti? Ati testat?
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Valori Europene
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Apolitica, Transparenta, Descentralizata,
Open Source si Pro-democratie si
Pro-cooperare.

Deciziile n echipa se iau in mod democratic,
prin vot ale oamenilor responsabili de o
anumita tema, fara a incalca legislatia si
drepturile omului.

Probleme si Solutie

Vecinii nu se mai cunosc, nu isi mai vorbesc,
nu se mai asculta. Online oamenii mai
degraba se indeparteaza, insistand pe ce-i
desparte, nu pe ce-i apropie.

Ajutam oamenii care isi doresc sa creeze
comunitati prin inspiratie, ghiduri, cursuri,
ecosistem si finantare.

Originalitatea Proiectului

Cu toate ca mai exista comunitéti intre vecini, la
bloc si la case,

Ele au aparut punctual si natural nu s-au extins,
pentru ca nu au avut o metoda.

1V are obiectiv national, o metoda si se bazeaza
pe finantare de mediul privat si public

Planul de Implementare

2022
(1) Proiect Pilot - Sectorul 6

2023
(5) Seria | - Sectoare 1,2,3,4,5
(6) Serie 2 - 6 judete

2024
(7) si (8) - 15 judete

2025
(9) si (10) - 20 judete

Impactul Asupra Comunitatii

Social (Proiectele Sustenabile)
- oamenii se ascultd, isi vorbesc coopereaza si
fac A proiecte impreuna

Economic (Panouri Fotovoltaice)
- reducem costul cu energia electrica cu B
- aducem venituri asociatiei cu C - prosumator

Politici (Proiecte)
- suntem un partener al statului in a imbunatati
sistemul legislativ si lucram la D legi

Calitatea Prezentarii

Publicuri
° Oamenii de la bloc
° Oamenii din echipa (actuali si viitori)
° Sponsori
) Administratia si Institutiile Publice

Medii
° Offline
° Online
Obiective

° Clari + Inpirationali + Convingatori



Valori Europene

Demnitatea umana
Demnitatea umana este inviolabila. Trebuie sa fie respectata si protejata si constituie baza propriu-
zisa a drepturilor fundamentale.

Libertatea

Libertatea de miscare le da cetatenilor dreptul de a se deplasa si stabili in mod liber pe teritoriul
Uniunii. Libertatile individuale, cum ar fi respectul fata de viata privata, libertatea de gandire,
libertatea religioasa, libertatea de intrunire, dreptul la informatie si libertatea de exprimare, sunt
protejate de Carta drepturilor fundamentale a UE.

Democratia

Democratia reprezentativa este piatra de temelie a functionarii Uniunii Europene. Un cetatean
european se bucura automat de drepturi politice. Toti cetatenii din UE au dreptul de a candida si de
a vota la alegerile pentru Parlamentul European si la alegerile nationale organizate in tara de
resedinta sau n tara de origine.

Alegerile <G8

europene

2024

6-9 iunie

M LIDER oy
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Egalitatea

Egalitatea presupune drepturi egale in fata legii pentru toti cetatenii. Principiul egalitatii intre femei si
barbati sta la baza tuturor politicilor europene si reprezinta piatra de temelie a integrarii europene.
Se aplica in toate domeniile. Principiul platii egale pentru munca egala a fost integrat in Tratatul de
la Roma din 1957.

Statul de drept

UE se bazeaza pe statul de drept. Tot ce face UE deriva din tratate, asupra carora au convenit toate
statele membre, in mod voluntar si democratic. Dreptul si justitia sunt protejate de un organism
judiciar independent. Tarile membre au conferit competenta judiciara definitiva Curtii Europene de
Justitie, ale carei hotarari trebuie respectate de toata lumea.

Drepturile omului

Drepturile omului sunt protejate de Carta drepturilor fundamentale a UE. Acestea includ dreptul de a
nu fi discriminat pe motive de sex, origine etnica sau rasiald, religie sau convingeri, handicap, varsta
sau orientare sexuald, dreptul la protectia datelor cu caracter personal si dreptul de a obtine acces
la justitie.

MINISTERUL EDU
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http://impreuna-in.eu

Probleme si Solutie/Solutii
De ce a aparut Uniunea Europeana?
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Probleme si Solutie/Solutii

Dorind sa puna capat conflictelor frecvente Comunitatea Europeana a Carbunelui si Otelului,
si sdngeroase care au culminat cu cel de-al infiintata in 1951, este primul pas catre asigurarea
Doilea Razboi Mondial, politicienii europeni unei paci durabile. In 1957, Tratatul de la Roma
au inceput procesul de construire a entitatii instituie Comunitatea Economica Europeana (CEE)
pe care o cunoastem astazi sub numele de si marcheaza inceputul noii ere a cele mai stranse
Uniunea Europeana. cooperari intalnite pana atunci in Europa.

W LIDER
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Tn timp ce UE a inceput ca o uniune economic3, a devenit rapid sio
uniune politica. La aderarea la UE, fiecare tara a fost de acord sa

renunte la o anumita autoritate politica si economica.

In schimb, membrii beneficiaza de o piatd europeana unica (adica o
zona de liber schimb), de libera circulatie a persoanelor, marfurilor,
serviciilor si banilor in intreg blocul UE si de fonduri de dezvoltare
regionala, care ajuta regiunile sarace sa dezvolte infrastructura si

tehnologiile concureaza intr-o economie globala.
Acest lucru face din Uniunea Europeana un organism de conducere

unic si prima organizatie supranationala din lume.

M LIDER
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Deviza - Unitate in Diversitate

Imn - Oda Bucuiriei

Moneda - Euro

Cele 7 institutii europene, 7 organisme ale
UE si peste 30 de agentii descentralizate
sunt raspandite in intreaga UE. Ele lucreaza
impreuna pentru a promova interesele
comune ale Uniunii si ale cetatenilor

europeni.

MINISTERUL EDUCATIEI




Planul de Implementare

Exista 4 institutii decizionale principale care conduc
administratia UE. Impreun4, aceste institutii i ofera UE
orientari politice si joaca diferite roluri in procesul
legislativ:

Parlamentul European (1958)
(Bruxelles/Strasbourg/Luxemburg) - parlamentari

Comisia Europeana (1958) (Bruxelles/Luxemburg/) -
Executiv

Consiliul Uniunii Europene (1967)
(Bruxelles/Luxemburg) - ministrii tarilor

Consiliul European (1974)
(Bruxelles) - sefii de stat

+ Curtea de Justitie a Uniunii Europene, Banca
Centrala Europeana si Curtea de Conturi
Europeana.

M LIDER

== EUROPEAN

The members
of the
European
Union

EEC:

European Economic Community

EU:

European Union

1995

EU
15

Germany
reunified
in 1930

Austria
Sweden
Finland

©AFP

Europeand

1957
EEC

6 members

Belgium + Luxembourg
France Netherlands

Italy W. Germany
EU
25
.%
Poland Estonia
Hungary Latvia
Slovenia Lithuania
Slovakia Cyprus
Czech Rep. Malta

1973

EEC
9

) 5

United Kingdom
Denmark
Ireland

2007

EU
27

Bulgaria
Romania

1981

EEC
10

Greece

2013

EU
28

Croatia

1986

EEC
12

w

Spain
Portugal

2019

EU
27

5

* UK due to leave

Source: Europa

MINISTERUL EDUCATIEI
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Economia a crescut de 7 ori o m
N o
N -
Evolutia PIB in Romania din 1990 (mld. euro sau echivalent mld. euro, preturi curente) - P
I
8
PIB (mld. euro) - B
~
- =
Anii 2000 au S 3k
in 16 ani, Romania a absorbit it Ly ol 28
- . ags ia Romaniei, odata o -
aproximativ 80 miliarde de euro o aderarea la NATO 5 <
. . . g Uniunea Ei na,
si a contribuit cu 26,4 miliarde de " de neimaginat ci doar -
a o o . o 10 ani in urma.
euro, ceea ce inseamna ca exista . =
g < o
un plus de 53,6 miliarde de euro. H =
2
§ (-] ;
https.//www.rfi.ro/economie-151969-cati-bani-incas o ~ - S =
at-romania-uniunea-europeana-contribuit Mo -2 4] Q= =&
" o~
https://www.zf.ro/eveniment/caderea-comunismului-pib-ul-romaniei-cres
cut-7-ori-32-ani-nivelul-21126647
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= * Impactul asupra Comunitatii
* *
* 4 *
Sénatate Valori si drepturi, statul de drept, securitate
Rispunsilliaipande Stnitate Drepturi fundamenta- Justitia si statul de de gen si
mia de COVID-19 i drent
Schimbari climatice si mediu Egalitates pentni . tie poste
persoanele LGBTIQ 50 de ani f
Pactul verde eu- Actiuni in domeniul Mediu Energie
ropean climei

Transformarea digitala

Transportul si calato- ie si agri- o] si
riile cultura Economia si societa- Un internet mai sigur
tea digitald
THEMES
O economie mai puternicd, justitie sociala si locuri de munca
P J ’ ¥ Demberatieiaa ropea né Greener, carbon-free Europe
> 127408 pojcts
Economie, finante si Ocuparea fortei de Locuri de munca, Regiuni i
moneda euro munca si afaceri soci- crestere economica si
ale investitii Cetétenii si democra- Bugetul UE L i o d Environment protection and
tia risk prevention resource officiency
- Jir— -
Cercetare si inovare Piata unica Protectia consumato- Concurenta loiala
rilor .
Migratie, frontiere si securitate https.//kohesm.ec.europa.eu
Migratie si azil Spatiul Schengen Afacerile interne si
Fiscalitate si vama Spatiu securitatea cetateni-
lor
UEin lume Educatie, culturd, tineret si sport
Afaceri internationale Parteneriatele inter- Politica de vecinatate Comert Educatie si formare Tineret Cultura, mass-media
si securitate si a UE si sport

Ajutor umanitar si

protectie civils https://op.europa.eu/webpub/com/eu-what-it-is/ro/



Calitatea Prezentarii

Tehnici de Comunicare Eficienta

Comunicarea eficientd nu este doar despre transmiterea mesajelor, ci si despre
ascultarea activi. Jatd citeva tehnici cheie pentru a comunica mai eficient:

~
‘ a t d e Alegerea momentului potrivit: momentul in care transmiteti un mesaj poate face

o diferentd semnificativi in intelegerea acestuia. Alegeti momentele propice pentru
. - a vi asigura ci mesajul ajunge la audientd in mod corespunzitor.
I m po rta nta Ascultarea activa: ascultarea activi este o abilitate esentiali. Nu v concentrati
doar asupra a ceea ce doriti sa spuneti, ci si asupra a ceea ce vi comunici
interlocutorul. Aceasta presupune ascultarea cu atentie si punerea de intrebiri

credeti ca a fost

Contact vizual: mentinerea contactului vizual cu interlocutorul este importanti
pentru a demonstra implicarea si interesul in conversatie. Acest gest simplu poate

° ~
co m u n I ca re a I n imbunititi semnificativ calitatea comunicirii.
Gestionarea emotiilor: emotiile pot influenta comunicarea. Incercati si vi
w e ° 7 mentineti calmul si sd nu vi ldsati purtati de emotii in discutii. Abordati subiectele
toata istoria UE? e o e e
Feedback constant: obtinerea feedback-ului de la interlocutori vi ajutd si adaptati
sisd imbunitititi mesajele si strategia de comunicare pe parcurs.
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UE. IntreVecini.
Pas cu pas, cum dezvoltam ideile
pentru Lider European?



Cum Tti gasesti drumul tau Tn viata? Si poate ideea proiectului.
Ce job? Ce industrie? Antreprenor? Salariat?

ANEXA - ANEXA Nr 1 -
Lista ocupatiilor din COR in ordinea crescatoare a codurilor Clasificarea internationala industriala tip a tuturor ramurilor de

activitate economica

1) 111101 | adjunct al procurorului general 4 ;

2) 111102 ambasador Nomenclatura ramurilor si a claselor
3) 111103 | chestor Parlament

4) 111104 | comandant unic aviatie . o o . )

5) 111105 comisar general Ramura 0. Agricultura, silvicultura, vanatoare si pescuit

6) 111106 | comisar general adjunct 01. Agricultura si cresterea animalelor

7) 111107 | senator

8) 111108 guvernator 02. Silvicultura si exploatari forestiere

9) 111109 | presedinte Academie

10) 111110 | presedinte Inalta Curte de Casatie si Justitie 03. Vanatoare, vanatoare cu capcane gi repopularea vanatului

11) | 111111 | presedinte curte de apel 04. Pescuit

12) 111112 | presedinte Curtea de Conturi a Romaniei

13) 111113 | presedinte de judecatorie Ramura 1. Industrii extractive
14) | 111114 | presedinte Camera Deputatilor S .

15) | 111115 | presedinte sectie (la Inalta Curte de Casatie si Justitie, la curtea de 11. Extractia carbunelui

apel, tribunale si judecatorii)

12. Extractia minereurilor

+4500 ocupatii in Roméania +53 industrii In care puteti activa



http://bit.ly/45gTf1w
http://bit.ly/45fiFwk

Cuprins

1. De unde incep? Identificarea unei probleme si aparitia unei IDEI.
. Analiza CONCURENTEI / pietei. Originalitatea proiectului.

. De unde faci rost de OAMENI?

. De unde faci rost de BANI/RESURSE?

. Cum DEMONSTREZI ca este important sa existi?

. Cum CONVINGI? Cum bati palma?

. De ce sa te GRABESTI?

O 00 N o0 O BAW

. MERITA s3 muncesti si sa inveti?
10. Ce se intdmpla daca GRESESTI?

Bonus. Cum te DEZVOLTI tu, profesional si personal.

. MINISTERUL EDUCATIEI
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ETAPA FINALA

CE ESTE LIDER EUROPEAN

Competitie ce dezvolta abilitatile de leadership si de vorbire in public ale

elevilor de liceu, spiritul de echipa si capacitatea de a mobiliza grupuri de

oameni pentru a lucra impreuna in beneficiul comunitatii lor. Competitia se

adreseaza tuturor elevilor de liceu din clasele IX - XII. Fiecare echipa va fi

alcatuita din patru membri si va fi coordonatéd de un profesor care preda la

liceul de provenients al echipei.

TEME ALESE PREMII

Proiectele implementate in
cadrul concursului trebuie s

se ncadreze Tn unul din / Locul 1 700 de Euro

v Locul I 500 de Euro
v Locul Il 300 de Euro

urmatoarele domenii, care
vizeaza comunitatea locala:

v Educatie

v Social

v Mediu inconjurator

v Cultural

v Antreprenoriat / Economic

Euro

v Mentiune I, II, I, IV, V - 100 de

CRITERII DE EVALUARE

Criterii de evaluare

Puncte

Tematica europeand / Raportarea la valorile europene.

Identificarea unei probleme si orientarea catre gasirea de solutii / Identificarea unei oportunitati si dezvoltarea
unui plan de afaceri.

Originalitatea proiectului.

Plan de implementare al proiectului propus (resurse umane/financiare, logistica, timeline, proiectie dezvoltare
proiect pe termen mediu-lung).

Impactul asupra comunitatii.

Calitatea prezentdrii (informatiile sunt transmise intr-un mod clar si concis) in limita de timp propusa.

Punctaj total

100

CALENDAR

Concursul Lider European se va
desfasura pe parcursul a 3 etape:

Etapa I: Inscrierea online /
Pana la data de 17 octombrie 2023.

Profesorul coordonator trebuie s
completeze Formularul de inscriere*

Etapa a ll-a: Competitia online /
Pana la data de 8 noiembrie 2023

Prezentarile trebuie sa respecte
urmatorul format: PPT, PDF sau Prezi, sa
aiba un numar de maximum 20 de pagini
si sa contina:

v Scurta descriere a echipei si a
abilitatilor membirilor;

v ldeea proiectului (problema si solutia
identificata / oportunitatea si
beneficiile estimate si impactul asupra
comunitatii);

v Descrierea modului in care va fi
implementat proiectul;

v Etapele prevézute pentru atingerea
obiectivelor;

v Resursele necesare (umane/financiare)
pentru implementarea

proiectului.

Etapa a lll-a: Finala la Bucuresti /
Pe 28 noiembrie 2023.

Pentru finala, fiecare dintre cele trei echipe trebuie sa
realizeze o prezentare Power Point, cu text si imagini de
pana la 10 pagini (slides), inclusiv prima pagina, de
prezentare a echipei/ proiectului, si

ultima, de incheiere (nu mai mult de 150 de cuvinte pe
pagina), tinand cont de urméatoarele:

v Prezentarea trebuie sa fie un rezumat al materialului
nscris in prima etapa a concursului isi va respecta aceeasi
structurd. Textele pot fi in limba roméana sau in

Engleza. Prezentarea va fi incarcatd pe un stick/memorie
USB si va fi pusa la dispozitia Organizatorilor in ziua
evenimentului.

v Timpul maxim permis pentru prezentare este de 10
minute; la sfarsitul acestui Interval de timp echipa va fi
oprita; cronometrul nu va fi intrerupt pentru niciun motiv
odatd cea fost pornit;

v Un sistem audio-video va fi disponibil pentru
prezentare: sistem de sunet cu microfon, un laptop cu
software licentiat pentru pachetul Office, un player video,
Proiector si ecran de proiectie.

*Numai elevii vor avea permisiunea sé prezinte proiectul.
Profesorilor nu le va fi permis sa prezinte.




Introducerea proiectului - incepeti cu o prezentare a proiectului intr-un mod
captivant. Spuneti ce este proiectul, cine sunt autorii si care este obiectivul
principal.

Context si justificare - explicati de ce proiectul este important si de ce este nevoie
de el. Aritati cid Intelegeti contextul in care proiectul se desfisoard si cum se leagi
de valorile europene.

Scopuri si obiective - definiti clar ce doriti si realizati cu proiectul. Acest lucru
trebuie si fie specific si masurabil.

Metodologia - descrieti cum veti atinge obiectivele. Ce metode veti folosi si de ce
sunt potrivite?

Buget si resurse - prezentati bugetul proiectului si resursele necesare. Asigurati-vi
ci este realist si bine argumentat.

Calendarul proiectului - includeti un plan de lucru cu etape si termene limiti.
Aritati ¢ aveti o abordare organizati.

Rezultate asteptate - enumerati rezultatele concrete pe care le veti obtine si modul
in care vor contribui la valorile europene.

Sustenabilitate si impact - explicati cum va continua proiectul si aibd un impact
pozitiv dupd incheierea sa si cum va fi sustenabil.

Echipa de proiect - prezentati membrii echipei si calificirile lor relevante. Aratiti
cd aveti experienta si abilititile necesare.

Structurare si formatare

Structura i formatarea propunerii sunt la fel de importante ca si continutul. Iatd
citeva sfaturi:

Titlu atractiv - alegeti un titlu care si atragi atentia si sd reflecte esenta
get g f1a $ ¢
proiectului.

Structura logicﬁ - asigurati-vd ci propunerea are o structurd logicd, cu inceput,
;
mijloc si sfarsit coerent.

Formatare curata - utilizati fonturi usor de citit si formatarea adecvati. Nu
supraaglomerati paginile cu text.

Grafice si imagini - folositi grafice, imagini si schite acolo unde este necesar
$ g ! > S t
pentru a vi sustine argumentele.

Referinte si citari - asigurati-vi ci toate informatiile si datele sunt corecte si bine
sustinute de surse credibile. Includeti o listd de referinte la sfarsitul propunerii.

Adaptarea propunerii - pentru a concura eficient si a respecta criteriile
competitiei, asigurati-vi ci propunerea voastrd se incadreazi in limitele specificate.
Aduceti in discutie valorile europene relevante si evidentiati modul in care
proiectul vostru le sustine.

Trimitere Prezentare ppt/pdf
concurs@bseurope.com




2000 2022

Lumea se
SCHIMBA
foarte repede
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De unde Tncep?
IDENTIFICAREA UNEI PROBLEME S APARITIA UNE! IDEI

Q. Cum sa faci Brainstorming

20 IDEl auto

20 IDEI educatie
20 IDElI mediu

20 IDEI in bucatarie

Google

M LIDER
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Analiza concurentei / pietei
ORIGINALITATEA PROIECTULUI

[ Oameni diferiti. Nevoi diferite. Ascultare Activa. ]

Different People, Different Needs
Living in poverty meass gou dont have Basic things which help you live @ haalthy lifw with chances to ecome
o batter you Oiffersnt pruple need differest things
L;t:;:h;:::lmne{lmpudcmdwluu'ml thisg nesst. Thare are sime usefl words at the side 1 give Red ocean vs. Blue Ocean
wchoal > |
= 2
N [L,q Este mai simplu s faci ceva ce nu
(- n a facut nimeni sau au facut putini.
tae B
:,',: Competitia mai mica. Aventura mai
can mare. Mai usor de recrutat + obtinut
= bani.
- m
Qo Ce inseamna Red ocean Blue ocean

M LIDER
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———— De unde faci rost de OAMENI? Salut,

1l CAUTI OM CU OM SI 1 CONVINGI PAS CU PAS

Eu sunt
Vreau sa fac
Pentruca

Aivrea a
Cred cd o sa fie foarte tare pentru ca ___
Si 0 sa-ti placa pentru ca

Macar incearca si vezi daca-ti place. Daca nu, nicio problema.

Daca nu stii cu ce poti sa ajuti, vino si vedem ce face fiecare.

Obs;

1. Incepeti cu cei care par mai Entuziasmati.

2. Bagati in Echipa si oameni pe care nu-i cunoasteti.
3. Atribuiti Roluri.

4. Faceti un Calendar de implementare.

[ MOTIVATIE ] 5. Majoritatea oamenilor nu vor bani, vor sa fie parte dintr-un vis.

M LIDER
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DE CE V-AR DA BANI?

———— De unde faci rost de BANI/RESURSE?

ONG
(Organizatie Non-guvernamentala)

Salarii - DA
Dividente - [Y[T]

Sponsorizari - DA

Cost infiintare - 700 lei (minimum 3 persoane)

FIRMA
(SRL)

Salarii - DA

Dividente - DA

Sponsorizéri - [N
Cost infiintare - 500 lei (minimum o persoand)

FIRME
PRIVATE

(vedeti ce strategii
de CSR Company
Social

Responsabilty au)

COMPETITII
CU PREMII
(locale sau
internationale)

GRANTURI
(ONG,
EUROPENE,
NORVEGIENE)

FONDURI
EUROPENE

PRIMARII

INVESTITORI

COMPETITII
CU PREMII
(locale sau
internationale)

FONDURI
EUROPENE

nu doar bani,

produse, servicii,

sediu etc.

Vorbiti cu
primarul,

consilieri etc.

Research pe GO 816 siin TOP BIZ, Forbes si CAPITAL + Trimis Email/Sunat (LinkedIn sau Website).

W LIDER
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————— De unde faci rost de BANI/RESURSE?

DE CE V-AR DA BANI?

M LIDER
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Cum demonstrezi ca este important sa existi?
CUM AR ARATA CARTIERUL/ORASUL/TARA/LUMEA FARA TINE

METODOLOGIE DESIGN THINKING EMAIL

La nivelul __(locatie)__
Exista problema

Ca urmare a acestei probleme,

Pentru a rezolva aceasta problema

este nevoiede __, _ si__

47

2
| DEFINESTE L TEST |
—

| LIVREAZA

PROBLEMA

Noi ne propunem sa adresam aceasta problemain __
| CERCETARE | | IMPLEMENTARE |

etape. Mai intai , apoi ___si ulterior .

Indicatorii pe care ii vom monitoriza sunt
O, Ce este Design Thinking Calendarul de implementare este

M LIDER
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Cum convingi? Cum bati palma? ‘ CLAR H COMPLET H FRUMOS ’ ‘ SCURT ’
CALITATEA PREZENTARII.

PROBLEMA TINTELEGEREA CAPACITATEA DE A

IMPORTANTA PROBLEMEI O REZOLVA VIS COMUN BENEFICII
O problema relevanta Dovedirea prin Ambitia, seriorizitatea si Propunerile trebuie Explicarea clara: care
pentru un numar statistici/experienta/ profesionalismul pot imbracate intr-o sunt beneficiile. Daca
semnificativ de Interviuri ca ai/ati tine loc experientei. poveste ambitioasa. Sa nu stiti, intrebati-i ce Tsi
oameni. inteles problema. Nu scrieti gresit, iti imaginezi un viitor doresc. intrebati alte
Gasiti statistici. Locale Vorbiti cu cat mai raspundeti la timp. luminos in care ati companii similare.
sau internationale. multa lume. Diferita. Tmbracati-va adecvat. reusit impreuna. Mediatizare? Recrutare?
Analizeaza Google it Trimite email Retrimite Suna Intalneste-te Semneaza

. MINISTERUL EDUCATIEI

W LIDER
u"n EUROPEAN




Timpul trece si trece repede

?
NU VISATI CAl VERZI PE PERETI
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Merita sa muncesti si sa inveti?
DIN EXPERIENTA MEA, DA. SACRIFICIUL MERITA 100%.

[ I 7/

CAND NU STII | | CAND Al O IDEE | | CAND sTII |
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Ce se intdmpla daca o dai in bara?
SA DAl GRES ESTE CEA MAI MINUNATA EXPERIENTA DIN LUME

“Esti rusinea familiei! Ultimul repetent! Ne-ai facut de ras!”

“Ati facut tara de ras. Ar trebui s& te tarasti pe jos de rugine!”

“Ce-ati facut? Ati dat-o in bard? Era de asteptat.”

“Numai voi n-ati terminat casa. Niste amatori. Va trebui s& stréngem noi.”

M LIDER
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MINISTERUL EDUCATIEI




Bonus: Cum te dezvolti tu? Top 10 skills ...,
EDUCATIA TA ESTE 100% RESPONSABILITATEA TA of 2025 L

Analytical thinking and innovation

k. Ll
I Igal Active learning and learning strategies
UN CONCEPT JAPONEZ CARE INSEAMNA ,, MOTIV DE A EXISTA”

Complex problem-solving

satisfactie, IﬁEBEeé:fl ] iMplinire Critical thinking and analysis
cu sentimente //""' si desfétare, E rt
de inutilitate | o lipsit de bogatie Xpe
i
i o Creativity, originality and initiative
Generalist
PASIUNE MISIUNE
¢ L hip and social infl
LA CE DE CE ANUME VS. Technology use, monitoring and control
ESTI BUN ARE NEVOIE
LUMEA?
Technology design and programming
PROFESIE VOCATIE %
T \ Resilience, stress tolerance and flexibility
“‘ Reasoning, probl lving and ideation
— " .
CONfOrtabil, fummmsmes rornet = PENTRU CE multumire de sine
cu sentimente POTI FI PLATIT glientuziasmm, Source: Fue o Jbs Regert 2120, Werkd Econome Fom
de goliciune cu sentimente de o o
incertitudine

Type of skill
SOURCE: dreamtime TORONTO STAR GRAPHIC

@ Problem-solving

@ Self-management

@ Working with people

@ Technology use and development

M LIDER
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Oportunitati Europene
PENTRU CA SUNTEM IN UNIUNEA EUROPEANA

Erasmus+

Erasmus+ este programul UE de sprijinire a educatiei, formarii,
tineretului si sportului in Europa. Acesta sprijina prioritatile si
activitatile stabilite in Spatiul european al educatiei, Planul de
actiune pentru educatie digitald si Agenda europeana pentru
competente.

Blue Book traineeship programme.

In cadrul Blue Book Traineeship, Comisia Europeana propune 2 tipuri

de stagii: un stagiu administrativ sau un stagiu de traducere la
Directia Generala Traduceri (DGT). Stagiarii lucreaza in toata Comisia
Europeana, n serviciile si agentiile acesteia, mai ales la Bruxelles, dar
si in Luxemburg si in alte parti ale Uniunii Europene.

Ai 18 ani si esti rezident legal al unuia dintre statele
membre ale UE sau tari terte asociate cu Erasmus+?
Pregateste-te sa explorezi Europa prin DiscoverEU!

Europe Direct Information Centres

Misiunea Centrelor Europe Direct Information (EDIC), ce se

gasesc in toate statele membre ale UE, este de a informa
cetatenii europeni la nivel local si regional cu privire la UE,
orientandu-i cétre surse de informatii specializate si alte servicii
si retele. Aceste informatii pot acoperi drepturile cetatenilor UE,
prioritatile UE, legislatia, politicile, programele si oportunitatile
de finantare.


https://youth.europa.eu/discovereu_en
https://youth.europa.eu/discovereu_en
https://www.erasmusplus.ro
https://www.erasmusplus.ro
https://traineeships.ec.europa.eu
https://traineeships.ec.europa.eu
https://european-union.europa.eu/contact-eu/meet-us_en
https://european-union.europa.eu/contact-eu/meet-us_en

Alte oportunitati

CE POTI FACE LOCAL SAU INTERNATIONAL

ASPIRE

Aspire High School

Dedicat tinerilor talentati din licevu,

programul isi propune s&-i ajute
sa-si contureze parcursul
academic si profesional si s&-i
conecteze cu mentori care ii vor
inspira si provoca.

INSTITUTUL

ASPEN

ROMANIA

Aspen Teen Online Seminar

Scopul seminarului este de a
introduce elevii de liceu in
conceptul de leadership bazat pe
valori, oferindu-le spatiul necesar
pentru a explora cele mai
provocatoare intrebari, intr-o etapa
decisiva a dezvoltarii lor personale
si profesionale.

(RELEADERS Excyy, /)
ELEX
-

Future Leaders Exchange (FLEX)

Céstiga o bursa FLEX, care le
ofera oportunitatea de a petrece
un an academic in Statele Unite,
locuind cu o familie gazda
voluntara si frecventand o scoala
de liceu americana.


https://www.aspireacademy.ro/program/aspire-high-school/
https://aspeninstitute.ro/people-categories/aspen-teen-online-seminar/
https://www.discoverflex.org

Concluzii

Timpul conteaza. Nu puteti obtine mai mult. Decideti constient cum il cheltuiti. YOLO.
Acum va construiti cariera pentru o lume care va fi foarte diferita de cum arata azi. VUCA.
Cand nu stiti de unde sa Tncepeti, uitati-va in jur. Intrebati. Cautati pe Google. Fiti curiosi.
Aduceti alti oameni alaturi de voi sau mergeti voi alaturi de alti oameni. Nu va izolati.

Fie ca alegeti un ONG sau o FIRMA, incepeti ceva. Invatati. Experimentati. Luptati.
Invatati sa intrebati si s& va intrebati DE CE. Si atunci veti putea convinge pe oricine orice.
Cand nu aveti experienta, puteti convinge prin Ambitie, Determinare si Profesionalism.
Grabiti-va. Pana la terminarea facultatii puteti experimenta orice. Apoi e mult mai greu.
Merita sa munciti. Puteti sa va si distrati in timp ce visati si lucrati. Tintiti sus, foarte sus.

Daca nu o dati in bara, inseamna ca nu ati incercat la maxim. Totul trece. Inclusiv esecurile.

O 0 e N R W=

_—

Voi sunteti ca un calculator, Hardware, Sistem de Operare, Software-uri. Investiti in toate.

Prezentarea este disponibila pe https://romania.representation.ec.europa.eu/lider-european ro
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https://romania.representation.ec.europa.eu/lider-european_ro

