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De ce să-mi pese de Uniunea Europeană? Cu ce 
ne ajută? Cine ce face? 
Pot să influențez eu mersul unui continent?

Photo by Ross Sneddon on Unsplash

Cum găsești o idee de proiect? 
De unde începi? Cum formezi echipa?
Cum faci rost de bani? Cum implementezi?

Ce câștig dacă mă înscriu în Concurs? 
Și dacă dau tot ce pot? Merită, chiar dacă sunt 
puțini câștigători? Și nici nu ne îmbogățim.

https://unsplash.com/@rosssneddon?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/photos/sWlDOWk0Jp8?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText


Competiție ce dezvoltă abilitățile 

de leadership și de vorbire în 

public ale elevilor de liceu, 

spiritul de echipă și capacitatea 

de a mobiliza grupuri de oameni 

pentru a lucra împreună în 

beneficiul comunității lor. 

Proiectele implementate în 

cadrul concursului trebuie să se 

încadreze în unul din 

următoarele domenii, care 

vizează comunitatea locală:

✓ Educație

✓ Cultură

✓ Sport

Pot fi proiecte de antrepreroriat 

social (ONG) sau comercial 

(firmă)

✓ Locul I 700 de Euro

✓ Locul II 500 de Euro

✓ Locul III 300 de Euro

✓Mențiune I, II, III, IV, V - 100 

de Euro

PREMII

CE ESTE LIDER EUROPEAN

TEME ALESE

CRITERII DE EVALUARE

Competiția se adresează tuturor elevilor de liceu din clasele IX 

– XII. Fiecare echipă va fi alcătuită din patru membri și va fi 

coordonată de un profesor care predă la liceul de proveniență 

al echipei.

Etapa I Întâlnirile Online / 8 & 9 octombrie

Etapa a II-a Trimitere Proiecte / 11 octombrie

Etapa a III-a: Finala la București / 27 noiembrie

Pentru finală, fiecare dintre cele opt  echipe trebuie să 

realizeze o prezentare Power Point, cu text și imagini de până 

la 10 pagini (slides), inclusiv prima pagină, de prezentare a 

echipei/ proiectului, și

ultima, de încheiere (nu mai mult de 150 de cuvinte pe 

pagină), ținând cont de următoarele:

✓ Prezentarea trebuie să fie un rezumat al materialului înscris 

în prima etapă a concursului își va respecta aceeași structură. 

Textele pot fi în limba română sau în

Engleză. Prezentarea va fi încărcată pe un stick/memorie USB 

și va fi pusă la dispoziția Organizatorilor în ziua evenimentului.

✓ Timpul maxim permis pentru prezentare este de 10 minute; 

la sfârșitul acestui Interval de timp echipa va fi oprită; 

cronometrul nu va fi întrerupt pentru niciun motiv odată cea 

fost pornit;

✓Un sistem audio-video va fi disponibil pentru prezentare: 

sistem de sunet cu microfon, un laptop cu software licențiat 

pentru pachetul Office, un player video,

Proiector și ecran de proiecție.

*Numai elevii vor avea permisiunea să prezinte proiectul. 

Profesorilor nu le va fi permis să prezinte.

ETAPA FINALĂ



DE CE 

SĂ VĂ DEDICAȚI 

ACESTUI PROIECT



CARE ESTE

CEA MAI IMPORTANTĂ COMPETENȚĂ

A UNUI OM? 



CARE ESTE

CEA MAI IMPORTANTĂ COMPETENȚĂ

A UNUI OM? 

Să perseverezi.

Să nu te dai bătut când este greu sau nu știi.



CARE ESTE A DOUA

CEA MAI IMPORTANTĂ COMPETENȚĂ

A UNUI OM? 



CARE ESTE A DOUA

CEA MAI IMPORTANTĂ COMPETENȚĂ

A UNUI OM? 
Cum îți petreci timpul.

Singura resursă finită.

Mărăți-vă capacitatea de memorare cu 70% 

notându-vă și recitind notițele în 24h.*



Cum un concurs îți poate schimba viața
Și cum mi-a schimbat-o mie.
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VISURILE
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EȘECUL
ESTE MINUNAT

FRUSTRAREA
POATE FI BUNĂ

PERSEVERENȚA
DĂROADE

TINERII
CONTEAZĂ

PAUZĂ UN NOU 
NIVEL



Ce se întâmplă dacă o dai în bară?
SĂ DAI GREȘ ESTE CEA MAI MINUNATĂ EXPERIENȚĂ DIN LUME



Merită să muncești și să înveți?
DIN EXPERIENȚA MEA, DA. SACRIFICIUL MERITĂ 100%.

CÂND NU ȘTII CÂND ȘTIICÂND AI O IDEE



Când munca și seriozitatea dau roade
De la pași foarte mici la pași foarte mari



Care-i planul tău de dezvoltare?
EDUCAȚIA TA ESTE 100% RESPONSABILITATEA TA

Specialist

Expert

Generalist

vs.



Cum îți găsești drumul tău în viață? Și poate ideea proiectului.
Ce job? Ce industrie? Antreprenor? Salariat?

+4500 ocupații în România +53 industrii în care puteți activa

http://bit.ly/45gTf1w
http://bit.ly/45fiFwk


De ce să nu așteptați?
O CĂLĂTORIE DE UN MILION DE PAȘI ÎNCEPE CU UNUL SINGUR

Copilărie

Școală

Liceu

Facultate

Carieră

Pensie



DACĂ UNIUNEA EUROPEANĂ

AR FI PARTICIPAT



Proiectul vostru / voi

Uniunea Europeană (UE) este o uniune politică și 
economică a 27 de state membre.

Are o populație estimată de 449 milioane. 

UE a dezvoltat o piață unică internă printr-un 
sistem standardizat de legi care se aplică în toate 
statele membre. 

Politicile UE vizează asigurarea liberei circulații a 

persoanelor, bunurilor, serviciilor și capitalurilor 
în cadrul pieței interne, adoptarea legislației în 
domeniul justiției și afacerilor interne și 

menținerea unor politici comune privind comerțul, 
agricultura, pescuitul și dezvoltarea regională. 

Pentru călătoriile în spațiul Schengen, controlul 
pașapoartelor a fost eliminat. Moneda este Euro.

ÎntreVecini este un ONG/Asociație cu misiunea 
de a crea comunități sustenabile la bloc, în 
orașele din România.

A început în 2022 printr-un proiect pilot în 

sectorul 6, a fost înființată în 2023, a creat 5 noi 
comunități în București în vară și tocmai a lansat 
competiția pentru alte 6 comunități în 6 județe din 

România.

Până în 2030 vrem să ajungem la 2 milioane de 
români implicați în proiecte de cartier, creând 
4000 de comunități x 500 vecini.

Astăzi suntem la 33 comunități în 15 județe, iar 

până la finalul anului vom ajunge la 50 în peste 
jumătate din țară.

?



Valori Europene



Probleme și Soluție/Soluții

De ce a apărut Uniunea Europeană?



Probleme și Soluție/Soluții

Dorind să pună capăt conflictelor frecvente 

și sângeroase care au culminat cu cel de-al 

Doilea Război Mondial, politicienii europeni 

au început procesul de construire a entității 

pe care o cunoaștem astăzi sub numele de 

Uniunea Europeană.

Comunitatea Europeană a Cărbunelui și Oțelului, 

înființată în 1951, este primul pas către asigurarea 

unei păci durabile. În 1957, Tratatul de la Roma 

instituie Comunitatea Economică Europeană (CEE) 

și marchează începutul noii ere a cele mai strânse 

cooperări întâlnite până atunci în Europa.



Originalitatea Proiectului



Originalitatea Proiectului

În timp ce UE a început ca o uniune economică, a devenit rapid și o 

uniune politică. La aderarea la UE, fiecare țară a fost de acord să 

renunțe la o anumită autoritate politică și economică. 

În schimb, membrii beneficiază de o piață europeană unică (adică o 

zonă de liber schimb), de liberă circulație a persoanelor, mărfurilor, 

serviciilor și banilor în întreg blocul UE și de fonduri de dezvoltare 

regională, care ajută regiunile sărace să dezvolte infrastructura și 

tehnologiile concurează într-o economie globală. 

Acest lucru face din Uniunea Europeană un organism de conducere 

unic și prima organizație supranațională din lume.

Deviza - Unitate în Diversitate

Imn - Oda Bucuriei

Monedă - Euro

Cele 7 instituții europene, 7 organisme ale 

UE și peste 30 de agenții descentralizate 

sunt răspândite în întreaga UE. Ele lucrează 

împreună pentru a promova interesele 

comune ale Uniunii și ale cetățenilor 

europeni. 



Planul de Implementare

Există 4 instituții decizionale principale care conduc 

administrația UE. Împreună, aceste instituții îi oferă UE 

orientări politice și joacă diferite roluri în procesul 

legislativ: 

Parlamentul European (1958) 

(Bruxelles/Strasbourg/Luxemburg) - parlamentari

Comisia Europeană (1958) (Bruxelles/Luxemburg/) -

Executiv

Consiliul Uniunii Europene (1967) 

(Bruxelles/Luxemburg) - miniștrii țărilor

Consiliul European (1974)

(Bruxelles) - șefii de stat
+ Curtea de Justiție a Uniunii Europene, Banca 

Centrală Europeană și Curtea de Conturi 

Europeană.



Impactul asupra Comunității

92 de miliarde bani europeni

Fondurile europene contribuie la dezvoltarea României

Investițiile de care România a beneficiat în ultimii 17, de la data aderării României la UE (2007) au dus la creștere

economică și crearea de noi locuri de muncă, au stimulat competitivitatea, au promovat inovarea și cercetarea. S-au 

construit și modernizat autostrăzi, căi ferate, aeroporturi, școli și grădinițe, datorită fondurilor europene. 

Societatea românească a beneficiat de investiții publice și private, de libera circulație a mărfurilor, a serviciilor, a 

capitalurilor și a persoanelor.

Sănătatea, drepturile sociale, drepturile consumatorilor,  protecția mediului și siguranța produselor – toate acestea au 

contribuit la îmbunătățirea calității generale a vieții noastre.

România, ca stat beneficiar net, a primit peste 92 de miliarde de euro de la bugetul UE. Concret, pentru fiecare euro pe 

care l-am trimis către bugetul Uniunii, am primit înapoi trei (date actualizate la 31 decembrie 2023). 

Aici poți afla mai multe despre proiectele finanțate de Uniunea Europeană în regiunea ta: Kohesio: descoperiți proiectele 

UE din regiunea dumneavoastră (europa.eu)

https://romania.representation.ec.europa.eu/romania-uniunea-europeana_ro

https://kohesio.ec.europa.eu/ro/
https://kohesio.ec.europa.eu/ro/
https://romania.representation.ec.europa.eu/romania-uniunea-europeana_ro


Impactul asupra Comunității

https://kohesio.ec.europa.eu

https://op.europa.eu/webpub/com/eu-what-it-is/ro/



Încadrarea Proiectului în Antreprenoriat Comercial / Social

Produs Intern Brut/capital România / Comercial Așteptarea de viață în România / Social



Calitatea Prezentării

Cât de 

importantă 

credeți că a fost 

comunicarea în 

toată istoria UE?



DACĂ ÎNTREVECINI

AR FI PARTICIPAT



Aveți încredere în voi.

Începeți.

Învățați.

Eșuați.

Nu vă dați bătuți.

https://www.youtube.com/watch?v=_s9GCpBHut0


Valori Europene Probleme și Soluție

Originalitatea Proiectului

Planul de Implementare

Apolitică, Transparentă, Descentralizată, Open 

Source și Pro-democrație și Pro-cooperare.

Deciziile în echipă se iau în mod democratic, prin 

vot ale oamenilor responsabili de o anumită temă, 

fără a încălca legislația și drepturile omului.

Comunitățile sunt învățate să își activeze spiritul 

civic și să colaborare cu primăriile.

Vecinii nu se mai cunosc, nu își mai vorbesc, 

nu se mai ascultă. Online oamenii mai 

degrabă se îndepărtează, insistând pe ce-i 

desparte, nu pe ce-i apropie.

Ajutăm oamenii care își doresc să creeze 

comunități prin inspirație, ghiduri, cursuri și 

finanțare printr-un proces de incubare (12 luni 

x 1.5k euro) și accelerare (12 luni x 5k euro)

2022

(1) Proiect Pilot - Sectorul 6

+ Găsire + Semnare finanțator

2023

(5) Seria I - Sectoare 1,2,3,4,5

(6) Serie 2 - 10 comunități în 6 județe

+ Finalizare Website

2024

(7) - 33 de comunități în 15 județe, 50 activități

(8) - 50 de comunități în 22 județe, 100 activități

+ Finalizare metodologie

Cu toate că mai există comunități între vecini, la bloc 

și la case,

Ele au apărut punctual și natural nu s-au extins, 

pentru că nu au avut o metodă.

ÎV are obiectiv național, o metodă și se bazează pe 

finanțare de mediul privat și public



Calitatea Prezentării

Publicuri

● Oamenii de la bloc

● Oamenii din echipă (actuali și viitori)

● Sponsori

● Administrația și Instituțiile Publice

Medii

● Offline (prezenta la evenimente)

● Online (imagini, texte, video)

Obiective

● Clari + Inpiraționali + Convingători

Impactul Asupra Comunității

Social (Proiectele Sustenabile)

- oamenii se ascultă, isi vorbesc cooperează și 

fac A proiecte împreună. 25k români.

Economic (Panouri Fotovoltaice)

- reducem costul cu energia electrică cu B

- aducem venituri asociației cu C - prosumator

- 10 blocuri prosumatoare pana in 2024 = 50kw 

putere instalată

Politici (Proiecte)

- Lucrăm cu Primăria Sector 2 si Sector 6, 

AFM, M.Energie și MDLAP.

Încadrarea Proiectului în Antreprenoriat social + comercial.

Suntem un ONG, antreprenoriat Social.

Impacturile noastre se împart în sociale, economice și politici publice.

Ajungem la publicul nostru prin media locală, social media, primării, ong-uri 

locale sau alte evenimente și activări (x VUNK)

Sustenabilitatea financiară a proiectului - învățăm comunitățile să strângă 

singure bani. Cei din Iași au strâns deja 6000 euro, în afara proiectului 

nostru. Noi păstrăm 25% din bani.



DESPRE

CONCURS



Competiție ce dezvoltă abilitățile 

de leadership și de vorbire în 

public ale elevilor de liceu, 

spiritul de echipă și capacitatea 

de a mobiliza grupuri de oameni 

pentru a lucra împreună în 

beneficiul comunității lor. 

Proiectele implementate în 

cadrul concursului trebuie să se 

încadreze în unul din 

următoarele domenii, care 

vizează comunitatea locală:

✓ Educație

✓ Cultură

✓ Sport

Pot fi proiecte de antrepreroriat 

social (ONG) sau comercial 

(firmă)

✓ Locul I 700 de Euro

✓ Locul II 500 de Euro

✓ Locul III 300 de Euro

✓Mențiune I, II, III, IV, V - 100 

de Euro

PREMII

CE ESTE LIDER EUROPEAN

TEME ALESE

CRITERII DE EVALUARE

Competiția se adresează tuturor elevilor de liceu din clasele IX 

– XII. Fiecare echipă va fi alcătuită din patru membri și va fi 

coordonată de un profesor care predă la liceul de proveniență 

al echipei.

Etapa I Întâlnirile Online / 8 & 9 octombrie

Etapa a II-a Trimitere Proiecte / 11 octombrie

Etapa a III-a: Finala la București / 27 noiembrie

Pentru finală, fiecare dintre cele trei echipe trebuie să realizeze 

o prezentare Power Point, cu text și imagini de până la 10 

pagini (slides), inclusiv prima pagină, de prezentare a echipei/ 

proiectului, și

ultima, de încheiere (nu mai mult de 150 de cuvinte pe 

pagină), ținând cont de următoarele:

✓ Prezentarea trebuie să fie un rezumat al materialului înscris 

în prima etapă a concursului își va respecta aceeași structură. 

Textele pot fi în limba română sau în

Engleză. Prezentarea va fi încărcată pe un stick/memorie USB 

și va fi pusă la dispoziția Organizatorilor în ziua evenimentului.

✓ Timpul maxim permis pentru prezentare este de 10 minute; 

la sfârșitul acestui Interval de timp echipa va fi oprită; 

cronometrul nu va fi întrerupt pentru niciun motiv odată cea 

fost pornit;

✓Un sistem audio-video va fi disponibil pentru prezentare: 

sistem de sunet cu microfon, un laptop cu software licențiat 

pentru pachetul Office, un player video,

Proiector și ecran de proiecție.

*Numai elevii vor avea permisiunea să prezinte proiectul. 

Profesorilor nu le va fi permis să prezinte.

ETAPA FINALĂ



Trimitere Prezentare ppt/pdf

concurs@gopa-pace.com



Cuprins

1. Cum te organizezi?

2. De unde încep? Identificarea unei probleme și apariția unei IDEI.

3. Analiza CONCURENȚEI / pieței. Originalitatea proiectului.

4. De unde faci rost de OAMENI?

5. De unde faci rost de BANI/RESURSE?

6. Cum DEMONSTREZI că este important să exiști?

7. Cum CONVINGI? Cum bați palma? 

8. De ce să te GRĂBEȘTI?

9. MERITĂ să muncești și să înveți?

10. Ce se întâmplă dacă GREȘEȘTI?

Bonus. Cum te DEZVOLȚI tu, profesional și personal.



Retro-planificare
Te uiți la viitor și construiești prezentul

Finala

București

Trimitere 

Proiecte
Creare ProiecteÎnscriere

Informare și 

Pregătire
Online

28 noiembrie10-18 octombrie8&9 octombrie 11 noiembrie



2024

Lumea se  

SCHIMBĂ

foarte repede



De unde Încep?
IDENTIFICAREA UNEI PROBLEME ȘI APARIȚIA UNEI IDEI

Pentru tema Educației, puteți dezvolta un 

program de cursuri extracurriculare care 

să includă antreprenoriat comercial, unde 

elevii învață despre crearea și gestionarea 

unui mic business. 

Puteți organiza târguri educative în care 

elevii să-și expună ideile de afaceri și să le 

pună în practică, simulândastfel un mediu 

comercial real. 

De asemenea, o altă idee ar putea fi 

dezvoltarea unei platforme online pentru 

schimb de resurse educaționale între elevi, 

profesorii coordonatori putând oferi 

mentorat pentru a transforma aceste idei 

într-o inițiativă comercială sustenabilă.

Pentru tema Culturii, puteți organiza 

evenimente care să pună în valoare 

tradițiile locale, precum și colaborări cu 

teatre locale, trupe de teatru sau de 

improvizație, aducând astfel arta mai 

aproape de comunitate. 

O altă idee este să colaborați cu tutori 

muzicali pentru a organiza cursuri sau 

concerte comunitare, implicând tinerii 

talentați din zona voastră. 

Puteți chiar să organizați un festival 

cultural local, incluzând spectacole de 

teatru, concerte de muzică live și expoziții 

de artă pentru a celebra diversitatea 

culturală a comunității.

Pentru tema Sportului, puteți iniția 

activități sportive comunitare pentru 

a promova un stil de viață sănătos, 

să organizați competiții sportive 

locale pentru a aduce împreună 

diferite grupuri din comunitate

Sau puteți să dezvoltați un program 

de activități fizice destinat elevilor

care nu sunt implicați în mod activ 

în sport, încurajând astfel 

participarea la un stil de viață mai 

activ.



De unde Încep?
IDENTIFICAREA UNEI PROBLEME ȘI APARIȚIA UNEI IDEI

● 20 IDEI auto
● 20 IDEI educație
● 20 IDEI mediu
● 20 IDEI în bucătărie

Cum să faci Brainstorming 



Analiza concurenței / pieței
ORIGINALITATEA PROIECTULUI

Red ocean vs. Blue Ocean

Oameni diferiți. Nevoi diferite. Ascultare Activă.

Este mai simplu să faci ceva ce nu 

a făcut nimeni sau au făcut puțini. 

Competitia mai mică. Aventura mai 

mare. Mai ușor de recrutat + obținut 

bani.

Ce înseamnă Red ocean Blue ocean



De unde faci rost de OAMENI?
ÎI CAUȚI OM CU OM ȘI ÎI CONVINGI PAS CU PAS

MOTIVATIE

PRIETENI / VECINI / PROFESORI

Salut,

Eu sunt____

Vreau să fac____

Pentru că ___

Ai vrea ă____

Cred că o să fie foarte tare pentru că ___

Și o să-ți placă pentru că ____

Măcar încearcă și vezi dacă-ți place. Dacă nu, nicio problemă.

Dacă nu știi cu ce poți să ajuți, vino și vedem ce face fiecare.

Obs; 

1. Începeți cu cei care par mai Entuziasmați.

2. Băgați în Echipă și oameni pe care nu-i cunoașteți.

3. Atribuiți Roluri.

4. Faceți un Calendar de implementare.

5. Majoritatea oamenilor nu vor bani, vor să fie parte dintr-un vis.



De unde faci rost de BANI/RESURSE?
DE CE V-AR DA BANI?

ONG

(Organizatie Non-guvernamentală)

FIRME 

PRIVATE
(vedeți ce strategii

de CSR Company 

Social 

Responsabilty au)

COMPETIȚII 
CU PREMII
(locale sau 

internaționale)

GRANTURI
(ONG, 

EUROPENE, 

NORVEGIENE)

FONDURI 

EUROPENE

FIRMĂ

(SRL)

PRIMĂRII INVESTITORI

COMPETIȚII 
CU PREMII
(locale sau 

internaționale)

FONDURI 

EUROPENE

Research pe                        și în TOP BIZ, Forbes și CAPITAL + Trimis Email/Sunat (LinkedIn sau Website).                1000 / 80 / 40 / 5

Salarii - DA

Dividente - NU

Sponsorizari - DA

Cost infiintare - 700 lei (minimum 3 persoane)

Salarii - DA

Dividente - DA

Sponsorizări - NU

Cost înființare - 500 lei (minimum o persoană)

nu doar bani, 

produse, servicii, 

sediu etc.

Vorbiți cu 

primarul, 

consilieri etc.



De unde faci rost de BANI/RESURSE?
DE CE V-AR DA BANI?



Cum demonstrezi că este important să exiști?
CUM AR ARATA CARTIERUL/ORAȘUL/ȚARA/LUMEA FĂRĂ TINE

METODOLOGIE DESIGN THINKING EMAIL

La nivelul ___(locație)__

Există problema ______

Ca urmare a acestei probleme, ____ 

Pentru a rezolva această problemă

este nevoie de ___, ___ și ___. 

Noi ne propunem să adresăm această problemă în __ 

etape. Mai întâi ____ , apoi ___ și ulterior ____. 

Indicatorii pe care îi vom monitoriza sunt ________. 

Calendarul de implementare este ______.Ce este Design Thinking

PROBLEMA SOLUȚIE

CERCETARE IMPLEMENTARE

CAUTĂ DEFINEȘTE TEST LIVREAZĂ



Cum convingi? Cum bați palma? 
CALITATEA PREZENTĂRII.

PROBLEMA 
IMPORTANTĂ

ÎNȚELEGEREA 
PROBLEMEI

CAPACITATEA DE A 
O REZOLVA

VIS COMUN BENEFICII

O problemă relevantă

pentru un număr 

semnificativ de 

oameni.

Găsiți statistici. Locale 

sau internaționale.

Dovedirea prin 

statistici/experiență/

Interviuri că ai/ați 

înțeles problema. 

Vorbiți cu cât mai 

multă lume. Diferită.

Ambiția, seriorizitatea și 

profesionalismul pot 

ține loc experienței.

Nu scrieți gresit, 

răspundeți la timp. 

Îmbracați-vă adecvat.

Propunerile trebuie 

îmbrăcate într-o 

poveste ambițioasă. Să 

îți imaginezi un viitor 

luminos în care ați 

reușit împreună.

Explicarea clară: care 

sunt beneficiile. Dacă 

nu știți, întrebați-i ce își 

doresc. Întrebați alte 

companii similare. 

Mediatizare? Recrutare?

Analizează Google it Trimite email Retrimite Sună Întâlnește-te Semnează

CLAR COMPLET FRUMOS SCURT



ALTE OPORTUNITĂȚI

EUROPENE ȘI

EXTRA-EUROPENE



Oportunități Europene
PENTRU CĂ SUNTEM ÎN UNIUNEA EUROPEANĂ

Ai 18 ani și ești rezident legal al unuia dintre statele 

membre ale UE sau țări terțe asociate cu Erasmus+? 

Pregătește-te să explorezi Europa prin DiscoverEU!

Erasmus+ este programul UE de sprijinire a educației, formării, tineretului 

și sportului în Europa. Acesta sprijină prioritățile și activitățile stabilite în 

Spațiul european al educației, Planul de acțiune pentru educație digitală și 

Agenda europeană pentru competențe.

In cadrul Blue Book Traineeship, Comisia Europeană propune 2 tipuri de 

stagii: un stagiu administrativ sau un stagiu de traducere la Direcția Generală 

Traduceri (DGT). Stagiarii lucrează în toată Comisia Europeană, în serviciile și 

agențiile acesteia, mai ales la Bruxelles, dar și în Luxemburg și în alte părți 

ale Uniunii Europene.

Misiunea Centrelor Europe Direct Information (EDIC), ce se găsesc în 

toate statele membre ale UE, este de a informa cetățenii europeni la 

nivel local și regional cu privire la UE, orientându-i către surse de 

informații specializate și alte servicii și rețele. Aceste informații pot 

acoperi drepturile cetățenilor UE, prioritățile UE, legislația, politicile, 

programele și oportunitățile de finanțare.

https://youth.europa.eu/discovereu_en
https://youth.europa.eu/discovereu_en
https://www.erasmusplus.ro
https://www.erasmusplus.ro
https://traineeships.ec.europa.eu
https://traineeships.ec.europa.eu
https://european-union.europa.eu/contact-eu/meet-us_en
https://european-union.europa.eu/contact-eu/meet-us_en


Alte oportunități
CE POTI FACE LOCAL SAU INTERNATIONAL

Aspire High School

Dedicat tinerilor talentați din liceu, 
programul își propune să-i ajute 

să-și contureze parcursul 
academic și profesional și să-i 
conecteze cu mentori care îi vor 
inspira și provoca.

Aspen Teen Online Seminar

Scopul seminarului este de a 
introduce elevii de liceu în 

conceptul de leadership bazat pe 
valori, oferindu-le spațiul necesar 
pentru a explora cele mai 
provocatoare întrebări, într-o etapă 
decisivă a dezvoltării lor personale 
și profesionale.

Future Leaders Exchange (FLEX)

Câștigă o bursă FLEX, care le 
oferă oportunitatea de a petrece 

un an academic în Statele Unite, 
locuind cu o familie gazdă 
voluntară și frecventând o școală 
de liceu americană.

https://www.aspireacademy.ro/program/aspire-high-school/
https://aspeninstitute.ro/people-categories/aspen-teen-online-seminar/
https://www.discoverflex.org


Prezentarea este disponibilă pe https://romania.representation.ec.europa.eu/lider-european_ro

Concluzii

1. Timpul contează. Nu puteți obține mai mult. Decideți conștient cum îl cheltuiți. YOLO.

2. Acum vă construiți cariera pentru o lume care va fi foarte diferită de cum arată azi. VUCA.

3. Când nu știți de unde să începeți, uitați-vă în jur. Întrebați. Căutați pe Google. Fiți curioși.

4. Aduceți alți oameni alături de voi sau mergeți voi alături de alți oameni. Nu vă izolați.

5. Fie că alegeți un ONG sau o FIRMĂ, începeți ceva. Învățați. Experimentați. Luptați.

6. Învățați să întrebați și să vă întrebați DE CE. Și atunci veți putea convinge pe oricine orice.

7. Când nu aveți experiență, puteți convinge prin Ambiție, Determinare și Profesionalism.

8. Grăbiți-vă. Până la terminarea facultății puteți experimenta orice. Apoi e mult mai greu.

9. Merită să munciți. Puteți să vă și distrați în timp ce visați și lucrați. Țintiți sus, foarte sus.

10. Dacă nu o dați în bară, înseamnă că nu ați încercat la maxim. Totul trece. Inclusiv eșecurile.

11. Voi sunteți ca un calculator, Hardware, Sistem de Operare, Software-uri. Investiți în toate.

https://romania.representation.ec.europa.eu/lider-european_ro
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